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LA COOP SANTE
La Coop Santé Aylmer a commencé ses activités le 1 ier janvier 2004. Elle est le fruit des
efforts d’une poignée de citoyens du secteur Aylmer qui constataient que le niveau des services
médicaux offerts a leurs concitoyens ne cessait de décliner alors méme que la population était
en pleine explosion. Depuis la fin des années 1990, Aylmer avait perdu la moitié de ses
médecins de famille alors que sa population avait presque doublé. S ensuivait une situation de
crise ou les citoyens se retrouvaient en grand nombre sans médecin de famille et devaient, en
situation d’urgence, se rendre faire la queue a 1’hopital de Hull ou ailleurs.
La Coop Santé fut mise sur pied grace a I’achat de la clinique médicale de la rue du Couvent,
avec pour objectifs de recruter 1000 membres, d’augmenter le nombre de médecins qui n’était
a I’époque que de quatre, et d’offrir a la population d’Aylmer les soins médicaux auxquels elle
a droit, notamment 1’acces a un médecin de famille et a un service de soins d’urgence sans
rendez-vous, ainsi que des services de médecine préventive.
L’initiative, tout a fait innovatrice dans un milieu urbain tel que le ndtre, a connu un succes au
dela de tous les espoirs et permet d’espérer encore plus dans un proche avenir.
Elle a permis aux médecins en place de se consacrer entierement au soin de leurs trop
nombreux patients alors que les membres, ayant pris leurs destinée en mains, s’occupaient des
détails administratifs, du développement de projets communautaires et du recrutement de
nouveaux médecins.
Le résultat est qu’en date de février 2008, la clinique compte huit médecins et prés de 9 000
membres. La mise sur pied de programmes de prévention et d’un programme de santé des
femmes augure d’une nouvelle ¢re dans les soins de santé préventifs. La réponse enthousiaste
de la population, comme en témoigne le nombre étonnant de citoyens qui s’ajoutent chaque
jour a la liste des membres, contribue a un nouvel esprit civique a Aylmer, basé sur une
confiance renouvelée en I’avenir grace a la sécurité qu’apporte la promesse de soins de santé
adéquats disponibles chez nous.
Et ce n’est qu’un début. La Coop Santé Aylmer poursuit ses efforts de développement en vue
de devenir dans un proche avenir une véritable clinique d’urgence de premicre ligne dotée des
installations, de 1’équipement et du personnel médical auxquels notre population est en droit de
s’attendre. A cette fin, elle jouit d’un appui enthousiaste de la population comme en font foi les
généreuses contributions regues par I’entremise de la Fondation des services de santé
d’Aylmer, de Centraide et de nos clubs de service.

SON PRESIDENT

Membre fondateur de la Coopérative de solidarité de soins de santé d’ Aylmer, Guy Benoit fait
partie de la poignée de citoyens visionnaires et de médecins qui se sont réunis au début de
2001 pour faire le point sur la crise des services médicaux qui menagait la population
d’Aylmer alors en pleine expansion. Il fut un pilier du processus de réflexion, de consultation
et de planification qui déboucha sur la fondation de la Coopérative. Il en est le président depuis
2004, alors que les activités de la Coop se sont réellement mises en branle.




En tant que président du conseil, il a joué un réle central dans I’acquisition de la clinique de la
rue du Couvent et, depuis, il a présidé a la mise sur pied des comités qui assurent le progres de
la Coop, il voit a la bonne marche quotidienne des opérations de la clinique, préside le Conseil
d’administration et I’assemblée générale, assure la liaison avec les autorités du Ministére de la
santé et des services sociaux et s’assure de 1’appui de nos politiciens de tous les niveaux de
gouvernement au succes de la Coop.

Issu de la haute fonction publique, monsieur Benoit a su faire profiter la Coop santé¢ Aylmer de
ses talents de gestionnaire a tel point que les succes de la Coop dépassent les attentes les plus
folles. Que ce soit le recrutement récent de trois nouveaux médecins, la mise sur pieds de
programmes de santé préventive ou le recrutement inespéré de pres de 9 000 membres de la
Coop, les succes de son administration ne se comptent plus.

Son travail acharné (il consacre plus de 20 heures par semaine de son temps personnel a la
cause) constitue un exemple pour les autres bénévoles et les employés de la Coop santé.

Et son ceuvre se poursuit puisque ses démarches sont en bonne voie de réaliser la mise sur pied
d’une clinique d’urgence de premiére ligne qui pourra compter sur un nombre accru de
médecins, des locaux adéquats et un équipement a la fine pointe au service des citoyens
d’Aylmer qui sont en droit d’aspirer a un tel service de santé.

Guy Benoit peut s’enorgueillir d’étre I’ame de 1’équipe par laquelle des services de santé
appropriés sont en voie de revenir a Aylmer ou les besoins sont criants et la population en
pleine explosion.
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