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Clinique d’urgence de premiére ligne dans
le secteur Grande-Riviere

La Coop Santé Aylmer a adressé une demande a
I’Agence de développement de réseaux locaux de servi-
ces de santé et de services sociaux de I'Outaouais dans
laquelle nous demandons l'appui de I’Agence pour la
mise en place d’'une clinique d’urgence de premiéere ligne
dans le secteur Aylmer de la ville de Gatineau.

Ce service serait offert a raison de 12 heures par jour la
semaine et de 6 heures par jour les fins de semaine a
partir d’'une seule entité, soit la Coop Santé Aylmer. Ce
centre recevrait alors le soutien financier pour divers
co(ts, dont la présence de ressources infirmiéres et des
investissements en équipements de laboratoire et de ra-
diologie.

Ce projet est important pour la population du secteur Ayl-
Mer pour avoir acces, a proximité de leur milieu de vie, a
des services meédicaux d'urgence, 24 heures par jour et
7 jours par semaine, qui sont actuellement offerts dans le
secteur Hull. Guy Benoit

(Guy Benoit est président du conseil d’administration de la
Coop Santé Aylmer)
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Un role primordial
dans le traitement des urgences mineures

L'achalandage a la coopérative santé d’Aylmer est en croissance
constante. En 2004, la coopérative a recu plus de 28 000 patients a
son service d'urgence. L'annonce récente de la fermeture de la clini-
gue des Galeries d’Aylmer ajoutera encore plus de pression sur no-
tre service d'urgence.

Aylmer étant le seul secteur de la ville qui n'a pas d’hépital ou de
centre d'urgence, la coop santé Aylmer donne accés a la population
a un service de sans rendez-vous pour les urgences mineures.
L'objectif @ moyen terme est d’accroitre le nombre d’heures d’'urgen-
ces pour mieux desservir la population et contribuer au désengorge-
ment de I'urgence du Centre de santé et de services sociaux de Ga-
tineau. Cet objectif vise particulierement a étendre la couverture les
soirs et les fins de semaine.

Cet accroissement des services d’urgences ne doit toutefois pas se
faire au détriment de la médecine dite familiale. Ainsi il est clair que
le recrutement de médecins est essentiel pour assurer une bonne
prise en charge de la population. Pour cette raison, le Conseil d’ad-
ministration de la coopérative a pris comme orientation de faire du
recrutement de médecins la priorité numéro 1 pour 'année 2005.
Néanmoins, la collaboration des autorités publique est essentielle. A
cet effet, la coopérative a entrepris de travailler avec L’Agence ré-
gionale de réseaux locaux de santé et de services sociaux et le
Centre de santé et de services sociaux de Gatineau pour voir
quels types de collaborations sont envisageables pour améliorer
I'accessibilité des soins pour notre population. MvdB

STATISTIQUES / STATISTICS
2597

Membres au 30 mars 2005
Members on March 28, 2005
Si on tient compte des membres
auxiliaires (les enfants de moins
de 18 ans), votre coopérative
s’exprime au nom de quelques
3500 personnes.

Assemblée générale annuelle

Mercredi le 27 avril 2005
Les membres de la coopérative
seront bientdt convoqués.
Réservez votre soirée dés maintenant.
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