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LA COOP SANTE AYLMER A LA CROISEE DES
CHEMINS

(Gatineau, 15 décembre 2009) - - - Fondée il y a a peine six ans, la Coop Santé Aylmer est
reconnue au Québec et ailleurs au pays comme un modele de prise en charge communautaire.
Tant les médecins que le personnel de la clinique et plus de 9 500 sociétaires ont joint leurs
efforts pour assurer a la population locale des services médicaux de proximité.

Malgré des moyens financiers modestes, la jeune Coop a d’ores et déja jeté les bases d’une
organisation solide. Parmi les faits d’arme, mentionnons 1’effort de recrutement qui a déja fait
passer les effectifs de quatre a neuf médecins, malgré la retraite récente de notre doyen, la
transformation de la clinique en Groupe de médecine familiale (GMF), I’ajout de deux
infirmieres, la remise en état des locaux, le service sept jours par semaine et la prestation de
soins sans rendez-vous a plus de 20 000 personnes chaque année.

Selon le président Paul Simard, la Coop Santé a permis aux citoyens du secteur Aylmer de jouir
de services de santé dont ils auraient autrement été privés ou qu’ils auraient da aller chercher
ailleurs mais, dit-il ’ Nous sommes victimes de nos succes puisque le manque de moyens nous
empéche d’atteindre le niveau de développement que nos membres et notre population attendent
de nous.’’

C’est pourquoi le Conseil d’administration a pris certaines décisions, qui permettront non
seulement de stabiliser les finances de la Coop, mais de lui donner un nouvel essor sans
aucunement altérer I’acces aux services médicaux autant pour les membres que pour les
non-membres. La clinique a absolument besoin de nouveaux locaux plus vastes et mieux adaptés
et les membres seront appelés a verser une cotisation annuelle, tout comme les membres des
autres coopératives de santé. “Apres des mois d’étude et de consultation, nous en sommes venus
a la conclusion que c’est la seule facon d’assurer notre survie et de progresser’” de dire le
président de la Coop.



Cette source de revenus permettra d’offrir aux membres des locaux suffisamment grands et
adaptés pour accueillir un plus grand nombre de médecins et de patients, et pourrait permettre de
mettre fin au moratoire en vigueur sur I’admission de nouveaux membres.

Le président Simard a tenu a préciser que, bien qu’il soit prévu que la nouvelle cotisation soit
renouvelable annuellement, il est aussi prévu que celle-ci soit ajustée a la baisse lorsque les
besoins financiers auront été stabilisés. La Coop continuera a recevoir avec gratitude les dons des
citoyens et des organismes d’entraide du secteur Aylmer, qui permettront de continuer a
améliorer le plateau technique de la clinique.

Selon le président Simard, ‘’Le recrutement de nouveaux médecins demeure notre plus grand
défi, nous sommes confiants d’y arriver avec le temps et les efforts que nous continuons d’y
mettre’’. La clinique de la rue du Couvent a accueilli deux nouveaux médecins en septembre
dernier.
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